
Instrucciones: Esta es una lista de todos los cursos obligatorios y electivos de su programa. Inscríbase en al menos cuatro cursos de su elección a la vez, en cualquiera
de las siguientes áreas de estudio. Debe iniciar con los cursos sin prerrequisitos y continuar con aquellos que sirven de base para otros.

ÁREAS
CURRICULARES CURSOCÓD. CURSO REQUISITOCÓD.

PRERREQUISITOSPROGRAMA ACADÉMICO

ENERO MAYO SEPTIEMBRE

Los cursos están disponibles en los periodos que se 
indican a continuación. Planifique sus decisiones de 
matrícula en consecuencia.

OFERTA ANUAL

LICENCIATURA

07-0292 Procesos sucesorios N/A NingunoDERECHO CIVIL

28-0200 Proyecto integrador (capstone to work) 30 Créditos
PRÁCTICA 
PROFESIONAL 
Y TCU

07-0149 Derecho notarial y registral N/A Ninguno
07-0290 Legislación privada internacional N/A Ninguno
07-0293 Regulación concursal N/A Ninguno

DERECHO 
EMPRESARIAL

07-0289 Legislación pública internacional N/A Ninguno
07-0291 Legislación tributaria N/A Ninguno

DERECHO
PÚBLICO

07-0294 Arbitraje internacional N/A Ninguno
07-0295 Derecho bancario y bursátil N/A Ninguno
07-0301 Fusiones y adquisiciones N/A Ninguno
07-0302 Privacidad y protección de datos N/A Ninguno
07-0304 Sistemas alternativos de solución de conflictos N/A Ninguno
07-0300 Derecho y empresa digital N/A Ninguno
07-0303 Propiedad intelectual N/A Ninguno
07-0299 Derecho mercantil internacional  N/A Ninguno
07-0296 Derecho corporativo N/A Ninguno
07-0297 Derecho de competencia y protección al consumidor N/A Ninguno
07-0298 Derecho del cumplimiento N/A Ninguno

DERECHO 
EMPRESARIAL
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APPLY NOW 20

SELECCIONE SEIS DE ESTOS CURSOS


